
 

  

Essity Internal 

Werkstudent Logistik & Supply Chain Management (d/w/m) 

Essity ist ein global führendes Hygiene- und Gesundheitsunternehmen. Wir 
engagieren uns für die Verbesserung der Lebensqualität durch hochwertige Hygiene- 
und Gesundheitslösungen. Wir vertreiben unsere Produkte und Lösungen in rund 
150 Ländern unter vielen starken Marken, darunter die Weltmarktführer TENA und 
Tork, aber auch bekannte Marken wie Jobst, Leukoplast, Libero, Libresse, Lotus, 
Nosotras, Saba, Tempo, Vinda und Zewa. 

Zeit für die Praxis? 

Ist es an der Zeit, die Bücher zur Seite zu legen und nach den ersten erfolgreich 
studierten Semestern die theoretischen Kenntnisse in die Praxis umzusetzen? Dann 
bewirb dich jetzt!   

Für unsere Abteilung Factory Logistics am Standort Hamburg-Hausbruch suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Unterstützung unseres Teams eine*n 
Werkstudent*in Logistik & Supply Chain mit bis zu 20 h pro Woche für 1 Jahr. 

Deine Rolle 

• Du lernst unsere internen Logistikprozesse kennen und setzt 
Optimierungspotenziale um. 

• Du unterstützt bei der Leistungssteigerung unserer neuen und modernen 
AGV-Flotte 

• Du arbeitest aktiv im Tagesgeschäft mit (z.B. Wareneingangsbuchungen) 
• Du nimmst funktionsübergreifend an Projekten teil 

 

Das bringst Du mit 

• Eingeschriebene*r Student*in im Bereich Logistik, Supply Chain Management, 
Wirtschaftswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre oder 
Wirtschaftsingenieurwesen mit großer Affinität zu oder Erfahrung in den 
Bereichen Logistik und Supply Chain Management 

• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Starkes analytisches Denkvermögen und vielseitiges Interesse 
• Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office, insbesondere Excel 
• Lust Teil eines großartigen Teams zu sein 

 

Unsere Benefits für Dich 

• Vergütung & Zusatzleistungen 
Attraktive Vergütung, Zuschuss zur HVV-Proficard, Corporate Benefits, gute 
IT-Ausstattung, Firmenfitness (FitnessFirst), kostenfreie Getränke im Büro, 
einen Zuschuss zum vielseitigen Essen in der Kantine    

• Work-Life-Balance 
30 Urlaubstage pro Jahr auf Basis einer 5-Tage-Woche, gemeinsame 
Absprache der Arbeitstage (Werkstudenten) 
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• Fachliche & persönliche Entwicklung 
Umfassendes Onboarding, feste*r Ansprechpartner*in, spannende und 
herausfordernde Aufgaben, Weiterbildungsangebote wie z.B. eine digitale 
Lernplattform   

• Team & Zusammenarbeit 
Du-Kultur, vollwertiges Teammitglied ab Tag eins, Freiraum eigene Ideen zu 
entwickeln   

• Mobilität 
Gute Verkehrsanbindung, Zuschuss zur HVV-Proficard, Fahrradstellplätze, 
kostenfreie Parkplätze 
 

Das sind Wir 

Unsere Beliefs & Behaviors (Care, Collaboration, Courage & Commitment) bilden die 
Grundlage für unsere integrative Kultur und werden täglich von uns gelebt. Mit dem 
Ziel, Barrieren zu überwinden und so Wohlbefinden zu schaffen, sind Vielfalt, 
Gleichberechtigung und Inklusion in unserer Unternehmenskultur fest verankert. 

Wir verpflichten uns gegen Diskriminierung aufgrund von Hautfarbe, ethnischer 
Zugehörigkeit, Migrationsgeschichte, Staatsangehörigkeit, Religion, nationaler 
Herkunft, Geschlecht, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität, Ausdruck des 
Geschlechts, genetischer Information, Alter, Familienstand, Betreuungspflichten, 
Behinderung, chronischer Krankheit und anderen Faktoren. Wir begrüßen 
ausdrücklich Bewerbungen von Menschen, die strukturell, institutionell und 
intersektionell diskriminiert werden. 

Zeit für ein Kennenlernen   
 
Angelika vom Talent Acquisition Team beantwortet gerne alle Deine Fragen zu der offenen 

Stelle.   

                                                                  

Scanne unseren QR Code und bewirb Dich direkt! 
 

 

Applications by e-mail or post will not be considered.  We are committed against discrimination on the basis of 
color, ethnicity, migration history, religion, sex, national origin, sexual orientation, age, citizenship status, marital 
status, caregiving responsibilities, disability, chronic illness, gender identity, gender expression, genetic 
information and other. We explicitly welcome applications from people who are structurally, institutionally, 
intersectionally discriminated. More information: www.essity.de 

https://www.essity.com/careers/work-at-essity/diversity-equity-and-inclusion/
https://www.essity.com/careers/work-at-essity/diversity-equity-and-inclusion/

